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УМОВИ
проведення конкурсу на зайняття посади державної служби категорії «В» - головного спеціаліста відділу контролю в насінництві та розсадництві 
Управління фітосанітарної безпеки Головного управління 
Держпродспоживслужби в Херсонській області

	[bookmark: n766]Загальні умови

	Посадові обов’язки
	Здійснює державний нагляд (контроль) у сфері насінництва та розсадництва за:
- діяльністю суб'єктів усіх форм власності і господарювання (включаючи лісове, квітково-декоративне насінництво та розсадництво, насінництво картоплі, овочевих, баштанних, плодових і горіхоплідних культур та розсадництво плодових, ягідних, горіхоплідних культур, винограду та хмелю), садівництва та лісових насаджень, які займаються виробництвом, заготівлею, обробкою, розмноженням, зберіганням, реалізацією і використанням насіння та садивного матеріалу рослин, а також за умовами вирощування садивного матеріалу, заготівлею, обробкою, розмноженням, зберіганням, реалізацією та використанням насіння і садивного матеріалу; дотриманням технології виробництва на етапах вирощування, збирання і післязбиральної обробки насіння і садивного матеріалу;
- дотриманням сортових та посівних якостей насіння, що реалізується суб'єктами оптової та роздрібної торгівлі;
- дотриманням суб'єктами насінництва та розсадництва державних стандартів, інших нормативних документів, веденням документації сортових посівів і насаджень, ділянок гібридизації насіння і садивного матеріалу, правильного відбору проб та вибірок для визначення якостей насіння і садивного матеріалу, оформлення документів на посівні та сортові якості насіння і садивного матеріалу, за введенням насіння і садивного матеріалу в обіг;
- сертифікацією насіння і садивного матеріалу;
- дотриманням заходів біологічної і генетичної безпеки щодо сільськогосподарських рослин під час створення, дослідження та практичного використання генетично модифікованих організмів у відкритих системах на підприємствах, в установах і організаціях агропромислового комплексу незалежно від їх підпорядкування і форм власності.
Здійснює державний нагляд (контроль) у сфері охорони прав на сорти рослин за:
- дотриманням юридичними та фізичними особами вимог законодавства з охорони прав на сорти рослин у сфері виробництва, використання, зберігання, реалізації та розмноження сортів рослин;
- збереженістю сортів рослин;
- веденням первинного насінництва власниками майнових прав інтелектуальної власності та підтримувачами сортів рослин;
- проведенням експертизи заявки на сорти рослин;
- ввезенням в Україну садивного матеріалу (насіння) незареєстрованих в Україні сортів рослин;
- дотриманням особистого немайнового права авторства на сорт, майнового права власника сорту, права попереднього користування і права при відновленні прав на сорт, права на поширення сорту в Україні.
Веде серед фізичних та юридичних осіб інформаційно-роз´яснювальну роботу, спрямовану на попередження порушень законодавства України у сферах, що належать до повноважень відділу.
Вживає у межах повноважень, передбачених чинним законодавством, заходів щодо усунення порушень вимог законодавства і притягнення винних у таких порушеннях осіб до відповідальності згідно із чинним законодавством.
Під час виявлених порушень чинного законодавства у межах повноважень:
- вживає заходів щодо усунення порушень вимог законодавства і притягнення винних у таких порушеннях осіб до відповідальності;
- складає протоколи та розглядає справи про порушення законодавства у відповідній сфері;
- готує документи щодо обмеження, заборони або припинення відповідно до нормативно-правових актів України господарської діяльності юридичних або фізичних осіб.
Здійснює за окремим дорученням нагляд (контроль) за ввезенням в Україну насіння  та садивного матеріалу не занесених до  Реєстру сортів рослин України та/або до Переліку сортів рослин ОЕСР, для селекційних, дослідних робіт і експонування та розташуванням селекційно-дослідних ділянок.
Несе персональну відповідальність перед начальником відділу за виконання завдань та обов'язків.
Бере участь у : 
- організації проведення нарад, семінарів, конференцій, інших заходах, що належать до компетенції відділу контролю в насінництві та розсадництві;
- у засіданнях, конференціях, нарадах, семінарах, інших заходах з питань, що належать до завдань відділу контролю в насінництві та розсадництві;
- реалізації передового досвіду у визначених сферах;
- підготовці пропозицій щодо вдосконалення законодавства з питань, що належать до компетенції відділу контролю в насінництві та розсадництві.
Здійснює інші функції та повноваження, визначені чинним законодавством України та інші доручення керівника в межах наданих повноважень.

	Умови оплати праці
	    1) посадовий оклад – 5500 грн.; 
2) надбавка до посадового окладу за ранг державного службовця відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів» (із змінами);
3) додаткові стимулюючі виплати відповідно до Положення про застосування стимулюючих виплат державним службовцям, затвердженого постановою  Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 №15.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково.
Для осіб, які досягли 65-річного віку, строк призначення встановлюється згідно з пунктом                     4 частини другої статті 34 Закону України «Про державну службу»

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання
	1) Заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади за формою згідно з додатком 2 Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від                          25 березня 2016 року № 246 (далі - Порядок);
2) Резюме за формою згідно з додатком 21 Порядку, в якому обов’язково зазначається така інформація:
прізвище, ім’я, по батькові кандидата;
реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;
підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;
підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;
відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах у відповідній сфері, визначеній в умовах конкурсу, та на керівних посадах (за наявності відповідних вимог);
3) Заява, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
Подача додатків до заяви не є обов’язковою.
Документи приймаються до 17 год. 00 хв.
14 липня 2021 року

	Додаткові (необов’язкові) документи
	Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби

	Дата і час початку проведення тестування кандидатів. Місце або спосіб проведення тестування.

Місце або спосіб проведення співбесіди (із зазначенням електронної платформи для комунікації дистанційно)
	19 липня 2021 року 09 год. 30 хв. 
м. Херсон, вул. Перекопська, 17, 2 поверх (проведення тестування за фізичної присутності кандидатів з дотриманням карантинних обмежень)
м. Херсон, вул. Перекопська, 17, 2 поверх (проведення співбесіди за фізичної присутності кандидатів з дотриманням карантинних обмежень)

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Цимошко Наталя Анатоліївна, 
тел. 32-11-47, 
e-mail: kadri_kherson@dpss-ks.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	Вища освіта не нижче бакалавра, молодшого бакалавра (агрономія, агрохімія, захист рослин, захист і карантин рослин, садівництво та виноградарство).

	2.
	Досвід роботи
	Досвіду не потребує

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Якісне виконання поставлених завдань
	· чітке і точне формулювання мети, цілей і завдань службової діяльності;
· комплексний підхід до виконання завдань, виявлення ризиків;
· розуміння змісту завдання і його кінцевих результатів, самостійне визначення можливих шляхів досягнення

	2.
	 Командна робота та взаємодія
	· розуміння ваги свого внеску у загальний результат структурного підрозділу;
· орієнтація на командний результат;
· готовність працювати в команді та сприяти колегам у їх професійній діяльності задля досягнення спільних цілій;
· відкритість в обмінні інформацією

	3.
	Цифрова грамотність
	· вміння використовувати комп’ютерні  пристрої, базове офісне та спеціалізоване програмне забезпечення для ефективного використання своїх посадових обов’язків:
· вміння використовувати сервіси інтернету для ефективного пошуку потрібної інформації;
· здатність працювати з документами в різних цифрових форматах; зберігати, накопичувати, впорядковувати, архівувати цифрові ресурси та дані різних типів;
· вміння використовувати електронні реєстри, системи електронного документообігу та інші електронні системи для обміну інформацією, для електронного листування в рамках своїх посадових обов’язків

	4
	Відповідальність
	· усвідомлення важливості якості виконання своїх посадових обов’язків з дотриманням строків та встановлених процедур;
· усвідомлення рівня відповідальності під час підготовки і прийняття рішень, готовності нести відповідальність за можливі наслідки реалізації таких рішень;
· здатність брати на себе зобов’язання, чітко їх дотримуватись і виконувати

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Знання:
Конституції України;
Закону України “Про державну службу”;
Закону України “Про запобігання корупції”
та іншого законодавства.

	2.
	Знання законодавства у сфері
	Закон України: 
Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності
Про насіння та садивний матеріал;
Про охорону прав н а сорти рослин;
Про державну систему безпеки при створенні, випробуванні, транспортуванні та використанні генетично модифікованих організмів;
Постанова Кабінету Міністрів України від 28.12.2011 Деякі питання надання послуг Державною службою з питань безпечності харчових продуктів та захисту споживачів, органами та установами, що належать до сфери її управління.
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