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	ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Головного управління Держпродспоживслужби 

в Херсонській області

від 26.04.2021  № Н/1238-21

	
	


УМОВИ
проведення конкурсу 
на зайняття посади державної служби категорії «В» - головного спеціаліста відділу безпечності харчових продуктів Управління безпечності харчових продуктів та ветеринарної медицини Головного управління Держпродспоживслужби в Херсонській області
(2 посади)
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1. Прийняття участі у діяльності Головного управління, пов'язаної зі збором інформації, метою якого є отримання відомостей про масові явища та процеси, що відбуваються у сфері господарської діяльності, та які не вважаються заходами державного нагляду (контролю).
2. Участь у забезпеченні роботи керівника Управління з питань, що належать до компетенції відділу.

3. Прийняття участі у виконанні загальнодержавних програм щодо безпечності та якості харчових продуктів, у тому числі державного моніторингу залишків забруднюючих речовин у харчових продуктах тваринного та рослинного походження.

4. Прийняття участі в організаційній роботі з проведення досліджень (випробувань) харчових продуктів для цілей державного контролю.

5. Прийняття участі у підготовці матеріалів для проведення нарад, семінарів, конференцій з питань, що стосуються діяльності Відділу та Управління безпечності харчових продуктів та ветеринарної медицини.
6. Виконує інші завдання та доручення в межах повноважень.

7. Здійснює моніторинг документів, інформацій Відділу згідно з номенклатурою справ, контроль за термінами виконання розпорядчих документів. Організовує роботу з документами у відповідності з чинним законодавством.

8. Під час здійснення  державними інспекторами державного контролю  та нагляду  за харчовими продуктами  для споживання людиною, а також потужностями, що використовуються для їх виробництва, переробки, зберігання та обігу, збирає та обробляє інформацію. Організація документообігу щодо здійснення державними  інспекторами, в межах повноважень державного контролю за безпечністю та окремими показниками якості харчових продуктів.
9. За дорученням начальника Відділу організовує та контролю своєчасний та якісний розгляд  контрольних доручень, звернень громадян, громадських об’єднань, підприємств, установ та організацій з напрямку діяльності Відділу, а також готує за результатами розгляду відповідні проекти рішень згідно чинним законодавством.
10. Приймає участь в здійсненні документообігу під час державного контролю за впровадженням постійно діючих процедур, заснованих на принципах системи аналізу небезпечних факторів та контролю  у критичних точках ( НАССР).

	Умови оплати праці
	    1) посадовий оклад – 5500 грн.;
2) надбавка до посадового окладу за ранг державного службовця відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів» (із змінами);

3) додаткові стимулюючі виплати відповідно до Положення про застосування стимулюючих виплат державним службовцям, затвердженого постановою  Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 №15.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково.
Для осіб, які досягли 65-річного віку, строк призначення встановлюється згідно з пунктом 4 частини другої статті 34 Закону України «Про державну службу».

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання
	1) Заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади за формою згідно з додатком 2 Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від               25 березня 2016 року № 246 (далі - Порядок);

2) Резюме за формою згідно з додатком 21Порядку, в якому обов’язково зазначається така інформація:

прізвище, ім’я, по батькові кандидата;

реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;

відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах у відповідній сфері, визначеній в умовах конкурсу, та на керівних посадах (за наявності відповідних вимог);

3) Заява, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
Подача додатків до заяви не є обов’язковою.
Документи приймаються до 17 год. 00 хв.
04 травня 2021 року.

	Додаткові (необов’язкові) документи
	Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби.

	Дата і час початку проведення тестування кандидатів. Місце або спосіб проведення тестування.

Місце або спосіб проведення співбесіди (із зазначенням електронної платформи для комунікації дистанційно)
	07 травня 2021 року о 09 год. 30 хв. 
м. Херсон, вул. Перекопська, 17, ІІ поверх (проведення тестування за фізичної присутності кандидатів з дотриманням карантинних обмежень).
м. Херсон, вул. Перекопська, 17 (проведення співбесіди за фізичної присутності кандидатів з дотриманням карантинних обмежень).

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Цимошко Наталя Анатоліївна, 

тел. 32-11-47, 

Е-mail: kadri_kherson@dpss-ks.gov.ua 

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	Вища освіта не нижче бакалавра, молодшого бакалавра ветеринарного спрямування.

	2.
	Досвід роботи
	Не потребує.

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою.

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Якісне виконання поставлених завдань
	· чітке і точне формулювання мети, цілей і завдань службової діяльності;
· комплексний підхід до виконання завдань, виявлення ризиків;
· розуміння змісту завдання і його кінцевих результатів, самостійне визначення можливих шляхів досягнення.

	2.
	 Командна робота та взаємодія
	· розуміння ваги свого внеску у загальний результат структурного підрозділу;
· орієнтація на командний результат;

· готовність працювати в команді та сприяти колегам у їх професійній діяльності задля досягнення спільних цілій;

· відкритість в обмінні інформацією

	3.
	Цифрова грамотність
	· вміння використовувати комп’ютерні  пристрої, базове офісне та спеціалізоване програмне забезпечення для ефективного використання своїх посадових обов’язків:

· вміння використовувати сервіси інтернету для ефективного пошуку потрібної інформації;

· здатність працювати з документами в різних цифрових форматах; зберігати, накопичувати, впорядковувати, архівувати цифрові ресурси та дані різних типів;

· вміння використовувати електронні реєстри, системи електронного документообігу та інші електронні системи для обміну інформацією, для електронного листування в рамках своїх посадових обов’язків
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	Відповідальність
	· усвідомлення важливості якості виконання своїх посадових обов’язків з дотриманням строків та встановлених процедур;

· усвідомлення рівня відповідальності під час підготовки і прийняття рішень, готовності нести відповідальність за можливі наслідки реалізації таких рішень;

· здатність брати на себе зобов’язання, чітко їх дотримуватись і виконувати.

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Знання:

Конституції України;

Закону України “Про державну службу”;

Закону України “Про запобігання корупції”

та іншого законодавства.

	2.
	Знання законодавства у сфері
	Закони України:
Про основні принципи та вимоги до безпечності та якості харчових продуктів;
Про молоко та молочні продукти.;
Про рибу, інші водні живі ресурси та харчову продукцію з них;
Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності;
Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності;
Про ветеринарну медицину;
Про побічні продукти тваринного походження, не призначені для споживання людиною;
Про ідентифікацію та реєстрацію тварин;
Про інформацію для споживачів щодо харчових продуктів;

Про безпечність та гігієну кормів;

Про бджільництво;
Про основні принципи та вимоги до органічного виробництва, обігу та маркуванні органічної продукції;

Про державний контроль за дотриманням законодавства про харчові продукти, корми, побічні продукти тваринного походження, здоров’я та благополуччя тварин.
Постанова Кабінету Міністрів України 
від 11 листопада 2015 р. № 930 «Про затвердження Порядку видачі експлуатаційного дозволу, форми експлуатаційного дозволу та визнання такими, що втратили чинність, деяких постанов Кабінету Міністрів України». 
Постанова Кабінету Міністрів України 
від 05 листопада 2008 р. № 978 «Про затвердження Порядку видачі експлуатаційного дозволу». 
Постанова Кабінету Міністрів  України від 23.04.2008 № 413 «Про затвердження Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для здійснення протиепізоотичних заходів, та переліку послуг спеціалістів ветеринарної медицини, які провадять ветеринарну практику, за здійснення обов'язкових або необхідних протиепізоотичних заходів та розмірів їх оплати»

Постанова Кабінету Міністрів України 
від 31 жовтня 2007 р. № 1280 «Про затвердження Порядку відбору зразків продукції для визначення її якісних показників та форми акта відбору зразків продукції».
Постанова Кабінету Міністрів України 
від 15.08.1992 р. № 478 «Про перелік протиепізоотичних, лікувальних, лабораторно-діагностичних, радіологічних та інших ветеринарно-санітарних заходів, що проводяться органами державної ветеринарної медицини за рахунок відповідних бюджетних та інших коштів».


